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« DIVERGENTNO RAZMISLJANIJE JE MISELNI PROCES ALI METODA, KI SE
UPORABLJA ZA USTVARJANJE USTVARJALNIH IDE) Z RAZISKOVANJEM T
MNOGIH MOZNIH RESITEV. MojeZnanje.si




DIGITALNA TRANSFORMACIIJA,
Al, BLOCKCHAIN IN ROBOTI

g45  Retail Sales: Online versus Brick and Mortar (in billions) Digital Transformation:
One of the Most Significant IT Trends in Years
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DIGITALNA TRANSFORMACIIJA,
Al, BLOCKCHAIN IN ROBOTI

» PODJETJA ZELIJO DIGITALIZIRATI VSE KAR JE MOGOCE.

2/3 DELOVNIH MEST, Kl JIH POZNAMO DANES BODO V PRIHODNIJIH 20 LETIH IZGINILA.
NOVA DELOVNA MESTA TERJAJO DRUGACNE VESCINE IN ZNANJA

— STROKOVNIJAK ZA SPLETNI MARKETING PRED 10-IMI LETI NI OBSTAJAL, DANES ZELO ISKAN
PROFIL,

— SPLETNI RAZVIJALEC ZA POSLOVNO INTELIGENCO (BI),

— PROGRAMER INDUSTRIJSKIH ROBOTOV,

— STROJNIK PROGRAMER DIGITALNE STRUZNICE,

— STROJNIK ZA KRMILJENJE ROBOTSKEGA VARILNEGA APARATA ITD.

UMETNA INTELIGENCA (PREVZEM SLUZB ODVETNIKOV, RACUNOVODI), TAINIC, ITD.)

BLOCKCHAIN (PRAVO, JAVNA UPRAVA, LOGISTIKA, ENERGETIKA) —
— ODPRAVLANIJE POSREDNIKOV PODOBNO KOT V TRGOVSKI INDUSTRIJI LE. ALIBABA) s

ROBOTI... 800 MIO DELOVNIH MEST PREVZEMAJO ROBOTI DO . 2030 MojeZnanje.si



COUNTRIES MOST THREATENED BY AUTOMATION

china 395.3/
india [ 235.1/454.2 7725
United States [N 60.6/132.3
Brazil | 53.7/107.3
Indonesia | 52.6/101.5
Russia i  35.4/70.4
Japan ] 33.6/63.9
Nigeria [l  26.1/57.1 B Employees potentially
Mexico ]  25.5/49.3 automatable (millions)
Ethiopia [ll  21.8/43.7 Total employees (millions)
Germany [ 20.5/42.7
0 100 200 300 400 500 600 700 800
SOURCE: Tableau Public; EMSI; Oxford Economic Forecasting; US Bureau of Labor Statistics; McKinsey analysis BUSINESS INSIDER
Insurance clerks controllers credit agents
©@®G : ' O
@statistacharts  Source: Deloitte loo The ¥ INDEPENDENT Stat|Sta E '
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JACK MA O
IZOBRAZEVAN,U (DAVOS 2018) ,? 1

 VREDNOTE, VERJETI/VERA, NEODVISNO RAZMISLJANJE, TIMSKO DELO, SKRB ZA DRUCE,
TO SO MEHKI DELI. ZNANJE VAS NE NAUCI TEGA. ZARADI TEGA Bl MORALI NASE
OTROKE UCITI SPORT, GLASBO, RISANIJE, ... UMETNOST, KI ZAGOTAVLJA DA SMO LJUDJE
DRUGACNI.

* IZOBRAZEVANJE JE POSTALO VELIK 1ZZIV. CE NE BOMO SPREMENILI NACINA KAKO
UCIMO, BOMO CEZ 30 LET V HUDIH TEZAVAH. NACIN UCENJA IN TO KAR UCIMO NASE
OTROKE DANES SO STVARI IZ PRETEKLIH 200 LET, BAZIRANE NA POMNIJENJU ZNANJA.

« NE MOREMO UCITI OTROK, DA Bl TEKMOVALI S STROJI, KER SO PAMETNE)SI
OD NIJIH. UCITI JIH MORAMO NEKA] UNIKATNEGA, DA NAS STROJI NIKDAR
NE BODO UJELI.

MojeZnanje.si



IZOBRAZEVALNI SISTEM

DANES VSE EKONOMIJE SPREMINJAJO SOLSKE SISTEME.

1. RAZLOG JE IZOBRAZITI OTROKE ZA EKONOMIJO 21. STOLETJA.
— PROBLEM: KAKSNA BO EKONOMIJA CEZ NEKA)] LET, KAJ SELE CEZ 20.

2. RAZLOG JE KULTURNI. IZOBRAZEVATI, DA VGRADIMO DNK NACIJE V PROCESIH
GLOBALIZACIJE IN TALJENJA KULTUR.

3. RAZLOG JE HITER TEHNOLOSKI RAZVO) IN DIGITALIZIRANJE VSEH MOGOCIH
PROCESOV.

TEMELJNI PROBLEM: SOLSKI SISTEM SODOBNE IZZIVE RESUJE NA NACIN KOT TO POCNE
SKORA] 200 LET.

SLOVENSKI SOLSKI SISTEM NA] Bl BIL MED NAJBOLJSIMI IN NAJUSPESNE]JSIMI. ENA
NAJVEC)IH LAZI SOLNIKOV IN SLOVENSKE DRUZBE SAME SEBI.
— METODE UCENJA IN USPOSOBLJENOST KADRA JE MED NAJSLABSIMI V RAZVITEM 4

SVETU, KAR POTRJUJEJO MEDNARODNE RAZISKAVE. ISKANJE NEZNANJA, UCENJE
NA PAMET, REPRESIVNI PRISTOPI, ... E

MojeZnanje.si



KRITICNO RAZMISLJANJE V OS

(EU RAZISKAVA 2017)

EU POVPRECJE 6%. 300% SLABSI IZID SLOVENSKIH SOLARJEV.
RAZISKAVA O BRALNIH NAVADAH SE NI VEC IZVAJALA
ZARADI SLABIH REZULTATOV.

S
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KOMPETENCE: POTREBE IN
REALNOST

 KOMPETENCE PRETEKLOSTI:

— KOMUNIKACIJA, TIMSKO DELO, POZNAVANJE OSNOVNIH RACUNALNISKIH ORODIJ, TUJI
JEZIKI.

— PREDPOGO] ZA VSTOP V RESNO, USPESNO PODJETIJE S PERSPEKTIVO IN VIZIJO.

 KOMPETENCE SEDANJOSTI:

— SOCIALNA OMREZJA, INTERNETNI MARKETING, NAPREDNA INFORMACIJSKA ORODJA (DATA
MINING, BI, CRM).

— SPOSOBNOST ISKANJA, ANALITIKE IN POVEZOVANJA PODATKOV TER INTERPRETACIJA.

 KOMPETENCE PRIHODNOSTI:

— KREATIVNOST, INOVATIVNOST, POVEZOVANJE NEPOVEZLIIVIH PODROCI),
INTERDISCIPLINARNOST, KRITIENO RAZMISLIANJE, POZNAVANJE GLOBALNIH
TRENDOV, KULTUR IN NACINOV POSLOVANJA, UMETNA INTELIGENCA, )
MATEMATIKA, FIZIKA.

MojeZnanje.si
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REALNOST E- IZOBRAZEVANJA V
SLO PODJETJIH

« VEC KOT 90% PODIJETI) NE UPORABLJA RESNO SODOBNIH SISTEMOV ZA RAZVO)
KOMPETENC.

« VECINA NAJVEC)IH PODJETI) SE SPOGLEDUJE ALI DELOMA UPORABLJA TEHNOLOGIJO
ZA 1IZOBRAZEVANIE.

« SREDNJA IN MALA PODJETJA SO V CRNEM OCEANU KIJER SE VSA] GLEDE
USPOSABLJANJA NE DOGAJA NIC.

« PREVLADUJE MISELNOST, DA JE UCENJE V UCILNICI, V ZIVO KAKOVOSTNO, VSE OSTALO
JE SLABSE.

» SE VEDNO SE IZVAJA UCENJE NA ZALOGO IN NE PO POTREBI S ,SPLETNE POLICE*.

+ HR BO V NASLEDNJEM DESETLET)U POD PRITISKOM KOT SE NIKOLI, KO BO TEZKO
SLEDITI RAZVOJU DRUZBE IN IZVAJATI USTREZNE STRATEGIE. )

MojeZnanje.si



KANALI ZNANJA IN PRIHODNOST
OSEBNEGA RAZVOJA TER UCENJA

« PRETEKLOST:
— OSNOVNA, SREDNJA SOLA, GIMNAZIJA, UNIVERZA.
— SEMINARYJI, SEJMI, KONFERENCE, DELAVNICE.
— KNJIZNICA.

 SEDANJOST:
— SPLETNI STUDIJI: ZDA IN SVET

« SLOVENIJA Z ORJASKIM ZAOSTANKOM 15 LET IN VEC

— INTERNET: YOUTUBE, UDEMY, LYNDA, AMAZON, GOOGLE
— E-UCENJE ZNOTRA] PODJETI) - LE VEC)A

* PRIHODNOST: 1000+ KANALOV - LEGO KOCKE ZNANJA, ,,PLAYLISTE®,
FLEKSIBILNI KURIKULUMI, INTERDISCIPLINARNI STUDIJI, UMETNA T
INTELIGENCA, STIMULIRANJE MOZGANOV IN POVEZAVA CLOVEK/STRO] MojeZnanje.si




SODOBNE E-OBLIKE UCENJA

« POENOSTAVI IN POSPESI PROCES UCENJA.

 TEMELJI NA SODOBNIH TEHNOLOGIJAH. é
« RAZNOLIKO, VSEBINSKO NEOMEJENO, ZADOVOLJUJE SIRSE POTREBE.

« FITNESS ZA MOZGANE.

« ZNANJE VZAMEMO KO GA POTREBUJEMO IN IMPLEMENTIRAMO:

« PRIHODNOST NE BO POZNALA UCENJA IN MEMORIZIRANJA ZNANJA NA ZALOGO.

» PRIHODNOST ZNANIJA JE V IZKUSNJI KAKO GA PRIDOBITI, UPORABITI IN TUDI POZABITI
| SPROSTITI ,PROCESOR" ZA NOVE OPERACIJE.

« PRIHODNOST UCENJA JE RAZVO) SPOSOBNOSTI IN KOMPETENC, KI NAM JIH JE
SOLSKI SISTEM ONEMOGOCIL IN OMEJIL - POPRAVLJANJE NAPAK (STARE)SI).

\ L]
\
,
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PRIHODNOST KORPORATIVNEGA
IZOBRAZEVANIJA

« UCENJE NA DELU S TAKOJSNJO IMPLEMENTACIJO

» KOT ,PUSH“ OBVESCANJA PRI TRGOVCIH, BO TUDI UCENJE PRESLO V
BOLJ HOLISTICNO OBLIKO, Z INTEGRIRANIMI UCNIMI PRILOZNOSTMI IN
MIKROUCENJEM KOT KLJUCNIM TRENDOM

— PRIMER: SAP LEONARDO

» TO BO MOGOCE LE S SPREMENJENIM KONCEPTOM ZIVLJENJA
ZAPOSLENIH TUDI ZASEBNO.

MojeZnanje.si




Millennials On Track to be the Most Educated
Generation to Date

Millennials On Track to be the Most
Educated Generation to Date
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7. TRENDOV Kl SPREMINJAJO
KORPORATIVNO IZOBRAZEVANIJE

* PORAST E-LEARNINGA
— 180 mrd USD v 1.2018

» PRIDOBIVANIJE IN OHRANJANJE ZAPOSLENIH SKOZI UCENJE IN RAZVO)
« USE VECJA RAST VRZELI V ZNANJU

» MILENIJCI SE UCIJO POVSEM DRUGACE KOT PREJSNJE GENERACIJE

« KULTURA KJERKOLI, KADARKOLI

» DISTRIBUIRANI TIMI

« PERSONALIZIRANA IZKUSNJA

MojeZnanje.si




TRENDI (E)-USPOSABLJANIJA

GEOFENCING - DAJE DEL USPOSABLJANJA IN RAZVOJA, POVEZANEGA Z DELOM, KO GA
POTREBUJETE

INDIVIDUALIZIRANO USPOSABLJANIJE - »ZA VSE ISTA STEVILKA« NI VEC PRIMEREN PRISTOP,
Kl USTREZA NAJBOLJSIM KADROM / LMS

PRILAGODLJIVA DOSTAVA GRADIVA - UMETNO INTELIGENTNA DOSTAVA VSEBINE / NPR.
GAMIFICATION

USPOSABLJANJE MEHKIH VESCIN — PO MNENJU VECINE CEO NO. 1, DOLGOROCNI USPEH PRI
DELU 75% SS / 25% TS

VIRTUALNA REALNOST - RESNICNO PRIHODNOST USPOSABLJANJA PODJETI) (NEKOC
PILOTSKO USPOSABLJANIE IN DRUGI SIMULATORII) ZDAJ SE SIRI NA VEC PODROCI

SPLETNI MENTORSKI PROGRAM - PRIMER TERAPEVTSKIH STORITEV

IMPROVIZIRANE INSTRUKCIJE - IMPROVIZACIJSKO OBLIKOVANIJE UCI TUDI RESEVANIJE
PROBLEMOV IN TIMSKO DELO

ANALITIKA PODATKOV ZA UGOTAVLJANIJE ROI PRI USPOSABLJANJU
REPOZICIONIRANJE USPOSABLJANJA KOT KORIST (NE BREME) /4

y ¢ ]
MIKROUCENIJE - ZLAHKA PREBAVLJIVE INFORMACIJE ALI NAVODILA, KI JIH JE
MOGOCE TAKO) UPORABITI ZA NALOGO ALI PROJEKT.

MojeZnanje.si



E-LEARNIG VS. VIDEO VS. WEB
LIVE LEARNING

« E-LEARNING IN VIDEO LEARNING PREVLADUJOCI METODI.
— PRVA ZA FORMALNA IZOBRAZEVANJA,
— DRUGA ZA VSEZIVLIENSKO KARIERNO UCENJE NA DNEVNI RAVNI.

» WEB LIVE LEARNING: WEBINARJI - PRETEZNO ORODJA ZA MARKETING
PODJETI) ALI DOPOLNILNO IZOBRAZEVANJE V OMEJENEM KROGU.

— EKONOMSKI RAZLOGI.
— TEHNOLOSKI RAZLOGI.
« SLOVENIJA - NERAZVITA PONUDBA (SMART ARENA, B2, MOJEZNANJE.SI)

» MOJEZNANJE.SI - EDINO SPLETNO UCENIJE V ZIVO Z INTERAKCIIO,
UGOTOVLIENO UPORABNIKI NAJBOL) MOTIVIRANI ZA TO METODO,
POSLOVNI MODEL DOSTOPNE IN KAKOVOSTNE VSEBINE ‘

MojeZnanje.si



KA) SMO SE NAUCILI

* PRIDOBIVANIJE ZNANJA KOT SMO GA POZNALI JE ZASTARELO IN SODI V ZGODOVINO.

* LJUDJE SE BOMO MORALI V TEKMI S STROJI OPRETI NA NAJBOLIJES KAR LAHKO
PONUDIMO - KREATIVNOST IN KRITIENO RAZMISLJANJE.

« UCENJE NA DNEVNI RAVNI SKOZI NEOMEJENE KANALE INFORMACIJ, S POMOCJO
TEHNOLOGIJE, JE STRATESKA PREDNOST ZASEBNO IN POSLOVNO. JE TUDINUJAV V
PROCESU DIGITALNE PREOBRAZBE DRUZBE.

« ZNANIJE SE NIKDAR NI BILO TAKO DOSTOPNO IN POCENI TER TAKO NUJNO.

* FITNESS UMSKEGA DELA SVOJEGA TELESA — NUJEN KORAK POLEG
ZDRAVE PREHRANE, JOGE, TER DRUGIH OBLIK SKRBI ZA SEBE

* VLOGA HR JE DA BO DIGITALNO PREOBRAZBO PODJETI) USTREZNO
PODPRL, KAR POMENI NUJNO DOPOLNITEV LASTNIH ZNANI.
/

mc
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HVALA ZA POZORNOST...

Learn continually - there's always
"one more thing" to learn!

— Steve Jobs —

AZ QUOTES

MojeZnanje.si



MOJEZNANIJE.SI

NOV NACIN IZOBRAZEVANIJA

CiC
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..DO DANES

avtomatizacija okoli 75.000 nalog

mesechno.

Je prvi in edini slovenski portal v slovenskem jeziku za ucenje v Zivo preko spleta.
Zacetek leta 2017.

Sprva prodaja posamicnih online tecajev.
Danes ze vec kot 15.000 uporabnikowv.
Vec kot 300 online tecajev.

Z enim dostopom do vseh Zeljenih tecajev.

Vec kot 690 aktivnih algoritmow,

MojeZnanje.si



PREDSTAVITEV SPLETNE STRANI

* Koledar tecajev.

* Spletni tecqaji in seznam Zelja.
» Teclaji v Zivo.

e Videoteka.

* Opravljanje izpita.

» Certifikati.

* \Video kratki nasveti.

MojeZnanje.si



ZAKA) MOJEZNANIJE V PODJETIU

o Zaposleni so ves cas v fazi ucenja, Rar je dokazano dobro za boljso produktivnost.
* Moznost izvedbe tecajev po vasih Zeljah.

* Manjsi stroski, ve¢ znanja, vec casa.

* Darilo zaposlenim.

* Analiza zaposlenih.

* Lazje vodenje letnih razgovorow.

e Korak v prihodnost izobrazevanja.

* Potrdila o opravljenih izpitih in pridobljenem znanju.

 Moznost ogleda tecajev kadarkoli tudi v videoteki.

* Enostaven ogled na vseh napravah.

MojeZnanje.si



TESTIRANJA UPORABNISKIH ZNAN]
MOJEDELO.COM

ANA DPORDEVIC
SPECIALIST ZA BLAGOVNE ZNAMKE DELODA)JALCA
$STYRIA DIGITAL MARKETPLACES D.O0.O.

CiC

MojeZnanje.si




SODELOVANIE S PORTALOM
MOJEZNANIJE.SI

= Pisite nam & Prijava & Cenik Q  kajse zelite nauciti? Postani partner
o Domov Koledar tecajev Spletni tecaji~ Videoteka ~ Video nasveti Certificiranje Navodila ~ Kontakt
MojeZnanje.si

(7 MojeDelo.com 2% MojeZnanje.si
J -

Testiranje uporabniskih znanj MojeDelo.com
Opravi testiranje in pridobi MojeDelo certifikat, ki ga lahko prilepis v svoj Zivijenjepis in si tako povetaS moZnosti za nove karieme priloZnosti.

AN AR AR AR

Petek, 31. avgust 2018 Cetrtek, 30. avgust 2018 Sreda, 29. avgust 2018 Torek, 28. avgust 2018

Osnovne funkcije Microsoft Excela Nadaljevalni Excel Zahtevni Excel Excel vrtilne in VLOOKUP tabele

AN AR

Ponedeljek, 27. avgust 2018 Nedelja, 26. avgust 2018 Sobota, 25. avgust 2018 Petek, 24. avgust 2018
Imate kakino 0

Word PowerPoint Oglasevanje na socialnih omrezjih Osnovne funkcije PhotoShopa .
vprasanje?

MojeZnanje.si




NABOR TESTIRAN]

-
Z1IS python

Excell Poslovna PhotoShop Python JavaScript
anglescina
. G
— Al php =
Java
Word Poslovna lllustrator PHP Java
nemsc¢ina
@ > 5] -
0® ‘-‘QLE
danN>d01D
Power Point Oglasevanje na HTML 5, CSS 3 SQL Android

socialnih omezjih

ol
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NAMEN TESTIRAN]

 Pomo¢ kandidatom pri iskanju zaposlitve

* Pomoc¢ delodajalcem pri iskanju pravih kanidatov

MojeZnanje.si



PREDNOSTI ZA KANDIDATA?

PO USPENO OPRAVLJENEM TESTIRANJU, KANDIDAT PRIDOBI
MO)JEDELO.COM CERTIFIKAT, JE BOL) IZPOSTAVLJEN
DELODAJALCEM PRI ISKANJU PO BAZI KANDIDATOV IN IMA TAKO
VECJE MOZNOSTI ZA NOVE KARIERNE PRILOZNOSTI.

€I

MojeZnanje.si



MOJEDELO.COM CERTIFIKAT

(7 MojeDelo.com ﬁ MojeZnanje.si

DIPLOMA

Ana Dordevic
je uspesno opravil/a spletni tecaj:
Excel vrtilne tabele, VLOOKUP in IF funkcije

ST. DIPLOME: 11321972

DATUM: 09/03/2018
VELJA DO: 09/03/2020
Vrtilne tabele: 100/100
VLOOKUP: 60/100
IF funkcije: 75/100

SKUPAJ: 78/100

Predavatelj: Marko Kuzner

ORIGINALNI CERTIFIKAT

Ta originalni certifikat in

MojeZnanje.si




IZPOSTAVITEV CERTIFIKATA NA
ZAPOSLITVENEM PROFILU

PORTFOLIO

Datoteka o, 2016.pi

0

{ DOCK]

OPRAVLJENI IZPITI

—

lzpit Word
@ Opravljen 392018
—

Zahtevni Excel
Opravljen 7.9.2018

Odpri svoj profil - tako te lahko najdejo v
delodajalci in vzpostavijo stik s tabo.

@Predogled  SNatisni

Za iskalce Za delodajalce Mojedelo.com Styria digital marketplaces, d.o.0.
Prosta delovna mesta Oglasi 0O nas Verovskova ulica 55
Nastavi e-opomnik Baza CV OglaSevanje Sl - 1000 Ljubljana

Karierni nasveti Karierni sejmi Partnerji E-mail: podpora@meojedelo.com
. N . g -

MojeZnanje.si




IZPOSTAVITEV CERTIFIKATA PRI
ISKANJU PO BAZI

@ Mo.’eoelo conr < © Styria digital marketplaces, d.o.o.

OMO\

ANDIDA

i BAZACV

2 3 H N

@

o

aEaE

Vasemu iskanju ustreza

kandidatov: 8.699
e ————————
Q

> PODROBNO ISKANJE

Uredi oznacene v Razvrsti kandidate v

)

Mat]az Velikajne (@)
o
e

ﬁa HELENA PAVLIE @P
—

‘ Man]a Borko [@°
t "]

. Uros Gabvovec (@] P
—

MojeZnanje.si



IZPOSTAVITEV TESTIRANJ NA
UPORABNIKOVEM PROFILU

Delovnamesta Podjetja Nasveti

Kanemipiofl | Zvferjepis  Testi  Opomniki  Shanjenioglasi  Mojeprjave  Nastavitve

Pozdravljeni, Ana Lipovsek!

Ana Lipovsek Karie
i Uredi nastavitve

1000 LJUBLJANA., Slovenija

100%

Veste, kaksen je vas Na voljo smo dali 5 novih
najljubsi nacin interakcije testov in tecajev. Resite
s kolegi na delovnem jih in preskocite druge
mestu? kandidate!

RESI POGLEJ NOVE TESTE

Zaiskalce Za delodajalce Mojedelo.com
Prosta delovna mesta Oglasi Onas

Kariemi nasveti BazaCV Oglasevanje
Izbrani delodajalci Kariemi sejmi Partnerji

Kariera orodja Ugled delodajalca Ekipa

Zavod za zaposlovanje Prijavi se Zaposiitev

MojeZnanje.si




PREDNOSTI ZA DELODAJALCA?

KANDIDATI LAHKO V sVO)J ZIVLJENJEPIS NAVEDE)O, DA IMAJO
RAZLICNA ZNANJA,VENDAR DELODAJALCI NE VEDO ALI $O0 NAVEDENI
PODATKI RESNICNI OZIROMA NA KAKINEM NIVO)JU JE ZNANJE
KANDIDATA.

OB KOMBINACI)I $ PSIHOMETRICNIMI TESTIRAN)I KANDIDATOV, 30
TESTIRANJA UPORABNIJKIH ZNAN) ODLICNA METODA, $ KATERO
LAHKO DELODAJALCI PREVERI)JO ALI KANDIDAT USTREZA ZAHTEVAM
RAZPISANEGA DELOVNEGA MESTA.

€I

MojeZnanje.si



HITREJSE IN UCINKOVITEJSE
ISKANJE PO BAZI

= © Styria digital marketplaces, d.o.o.
(@ MojeDelo.com < i

Iskanje po bazi kandidatov

V bazi se nahaja 71.439 kandidatov. Poiscite tistega, ki ustreza

TTR

vasim potrebam in mu posljite ponudbo za zaposlitev ali
pobudo za

itf BAZACY Do 17.4.2018 imate na voljo 3 170 ogledov.

Q (T

-
) 7] ¥ u kadr
c
x
Java o

n

ay @ Posl rojek fenje v pi
n P! oslov

Hi low
Q@) Pom

> ZAPRI
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POVABILO KANDIDATA NA
TESTIRANIJE

Povabi na izvajanje testa

0d: Kadrovska

Zadeva:

Izberi test:

Microsoft Excel - asnovno
Microsoft Excel - napredno
Celotna MS Office zbirka
Spletno oglasevanje
Htmlin CSS - osnovno
Html in CSS - napredno
Javascript

PHP - osnavno

PHP - napredno

Priponke:

SAL - osnovno
SQL - napredno
Spletna analitika: Google Adwords
Adaobe Photoshop - asnovno
Android
Java
Poslovna angleséina
Poslovna nemééina
vna francosgina

Povleci datoteke tukaj
ali jih izberi iz svojega raéunalnika
Choose Files | No file chosen

Maksimalna skupna velikost priponk: 10MB, Doveljeni tipi: .doc, .docx, .pdf, .ppt, .pptx, .jpg, .jpeg, .png, .gif

POTRDI PREKLICI
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VPRASANIJA?

HVALA ZA POZORNOST!




KAKO PRIPRAVITI
LZAPOSLENE NA
SPREMEMBE?

EEEEEEEEE




PREDSTAVITEV

* Univ. diplomirana pedagoginja — smer andragogika
 HSE Coach, NLP Coach Practitioner

* V procesu izobrazevanja: psihoterapevtka Realitetne terapije in
teorije izbire

* 9 let izkusenj s predavanjem in vodenjem delavnic
: : HSE Coaching, karierno svetovanje

* Avtorica e-knjig in spletnih programov za osebno rast

MojeZnanje.si


http://mestoznanja.si/

MOTIVACIJA

Motivirani smo »
narediti vse, v
cemer prepoznamo
korist zase.

MojeZnanje.si



MOTIVACIJA

Vir slik: https://pixabay.com MojeZnanje.si




' SPREMEMBE
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PRIPRAVE NA SPREMEMBE

* Pretekle prijetne izkusnje. * Postopno uvajanje sprememb.

* Spregovorimo o spremembah. ¢ Koristi in smisel sprememb.
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TEHNIKE SPROSCANJA

https://www.yogajournal.com/meditation/mindful-breathing-practice-tough-emotions \ !
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E-posta:
petra@mestoznanja.si

Spletna stran:
http://mestoznanja.si/

b
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